Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10
1. Nazwa organizacji INSTYTUT WSPARCIA ORGANIZAC)I POZARZADOWYCH
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat WROCLAW
kontaktowe
Gmina WROCLAW Ulica UL. TADEUSZA Nr domu 35A Nr lokalu
KOSCIUSZKI
Miejscowos¢ WROCLAW Kod pocztowy 50-011 Poczta WROCLAW Nr telefonu 888800120
Nr faksu E-mail biuro@iwop.pl Strona www www.iwop.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2012-10-09

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2014-11-26
publicznego
5. Numer REGON 02197981000000 6. Numer KRS 0000435915
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzadzajgcego organizacji PAWEEL PISKOZUB PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & Inaswisko unkga pisany co
EWELINA ANNA PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KRZYZANOWSKA RADY FUNDACIJI
tnionej 5Inych cztonké ki li lub
ZZ :z/z:ue)/ przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lu KRZYSZTOF MARIUSZ CZLONEK RADY TAK
RATAJCZYK FUNDACIJI
IGOR CZERWINSKI CZLONEK RADY TAK
FUNDACIJI
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Misjg oraz celem statutowym Instytutu jest wspieranie organizacji
pozarzagdowych w zakresie usprawniania dziatalnosci i pozyskiwania
funduszy na dziatalnos¢ statutowa. Celem Fundacji jest rozwoj
spoteczenstwa obywatelskiego, budowanie kapitatu ludzkiego oraz pomoc
W samoorganizacji i promocja oddolnych inicjatyw spotecznych,
stymulowanie budowy dobrostanu spotecznego oraz potencjatu do
rozwigzywania lokalnie i w szerszej skali istniejgcych probleméw
spotecznych oraz $wiadome ksztattowanie rzeczywistosci.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swdj cel w ramach nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego poprzez dziatania na rzecz jednostek i ogétu
spotecznosci w sposob bezposredni oraz poprzez wsparcie, stymulacje i
bezposredni udziat w rozwoju oddolnych inicjatyw spotecznych
realizowanych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty, w
szczegodlnosci z wykorzystaniem nastepujacych narzedzi:

1. Kompleksowa pomoc w zdobywaniu srodkéw finansowych
pochodzacych z 1,5 % podatku dochodowego oraz darowizn.

2. Udostepnianie za pomocg portalu internetowego oraz innych srodkow
(i) narzedzi umozliwiajgcych zarzadzanie oraz (ii) aktualnych informacji
niezbednych do dziatania oraz rozwoju.

3. Pomoc doradcza w postaci ustug ksiegowych, prawnych,
informatycznych i innych.

4. Pomoc w zdobywaniu dotacji na biezgcg dziatalnos¢ oraz rozliczanie
otrzymanych dotacji.

5. Pomoc w korzystaniu z ustug organizacji rzadowych, pozarzagdowych
badz prywatnych.

6. Pomoc w rozwoju, w tym. w zakresie uzyczania, wypozyczania
ruchomosci, nieruchomosci, praw majatkowych, licencji i innych srodkéw
prowadzacych do pomocy w rozwoju dziatalnosci.

7. Prowadzenie akcji promocyjnych majacych na celu rozpowszechnianie
dziatalnosci stowarzyszen, fundacji, innowacyjnych przedsiebiorcow i
przedsiebiorstw ze szczegélnym uwzglednieniem dziatalnosci
prowadzonych na obszarach wiejskich.

8. Propagowanie wykorzystania nowoczesnych technologii w ogdlnie
pojetym poradnictwie pozarzgdowym i poradnictwie na potrzeby rozwoju
dziatalnosci gospodarczej.

9. Rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne
wspotdziatanie w rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.

10. Prowadzenie szkolen, ktére majg na celu zdobycie wiedzy, informacji i
technik niezbednych do petnego rozwoju podmiotu.

11. Organizowanie spotkan oraz tworzenie narzedzi stuzgcych wymianie
doswiadczen oséb i jednostek prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie
zbieznym z celami Fundacji.

12. Posrednictwo w nabywaniu ustug wspomagajgcych dziatalnos¢
wspieranych podmiotéw.

13. Projektowanie, implementowanie i przeprowadzanie kampanii
promocyjnych z wykorzystaniem nowoczesnych technologii.

14. Doradztwo w zakresie ksztattowania wizerunku oraz obecnosci w
nowoczesnych mediach.

15. Udostepnianie nowych kanatéw docierania do swiadomosci
darczyncow.

17. Organizacja i prowadzenie szkolen wpisujacych sie w zakres realizacji
celéw statutowych.

18. Dziatalno$¢ edukacyjna i stymulacja rozwoju przedsiebiorczosci ze
szczegdlnym uwzglednieniem obszardow wiejskich.

19. Zwrotne lub bezzwrotne finansowanie lub dofinansowywanie dziatan i
projektow stuzgcych realizacji celéw niniejszego statutu.

20. Udziat w przedsiewzieciach zgodnych z celami statutowymi Fundacji.
21. Dziatalnos$¢ promocyjna i informacyjna, w tym w szczegdlnosci za
posrednictwem srodkéw komunikacji elektronicznej.

22. Promocje i organizacje wolontariatu.

23. Dziatalnos¢ doradcza.

24. Udzielanie wsparcia finansowego.

25. Udzielanie pomocy organizacyjnej i materialnej dla podmiotéw, ktére
w szczegolnosci prowadzg badania nad nowymi technologiami oraz
podmiotéw, ktére wprowadzajg nowe rozwigzania w zakresie organizacji i
zarzadzania, z przeznaczeniem tej pomocy na nowe technologie,
rozwigzania organizacyjne i zarzadzanie.

26. Utatwianie dostepu do zewnetrznych zrédet finansowania.

27. Inne formy dziatalnosci ustalone przez Zarzad Fundaciji.
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W 2025 roku dziatania statutowe Instytutu Wsparcia Organizacji Pozarzagdowych (IWOP) koncentrowaty sie na pomaganiu OPP
w skutecznym pozyskiwaniu funduszy z 1,5% PIT. Gtdwne wysitki skupity sie na kontynuacji programoéw: ,,PITax.pl dla OPP”,
»Wspieraj lokalnie”, ,Prywatna opieka medyczna dla OPP” oraz ,,Ranking bankéw dla NGO”. Réwnoczesnie fundacja uruchomita
dwa nowe projekty — ,Pakiety sportowe dla OPP” oraz ,Biuro Ksiegowe Odpowiedzialne Spotecznie”.

Réownolegle Fundacja kontynuowata dziatania edukacyjne, odpowiadajgce na rosngce potrzeby Il sektora — szczegdlnie w
obszarze finanséw i KSeF.

,PlTax.pl dla OPP”

Podczas dwunastej odstony projektu ,,PITax.pl dla OPP” Instytut pomdgt niemal 1860 organizacjom pozytku publicznego,
udostepniajac im innowacyjne systemy do zbidrki sSrodkéw z 1,5% podatku. W etapie wstepnym zaktualizowano baze OPP,
przygotowano i przekazano materiaty informacyjne oraz wdrozono nowe funkcje w oprogramowaniu i na profilach
uzytkownikow.

Uczestnicy otrzymali spersonalizowany program PIT (w chmurze oraz do instalacji), wtasne wizytowki www, wpis w katalogu
OPP, modut statystyk oraz gotowe materiaty reklamowe (np. banery, ulotki) do promocji w Internecie i social mediach. Z kolei
dla ich podopiecznych powstaty dedykowane strony zbiérkowe. Dodatkowo zorganizowano kampanie edukacyjne i webinary
poruszajgce tematyke obstugi narzedzi, KSeF oraz zmian w prawie. Wszystkie wdrozone rozwigzania byty w petni zgodne z
przepisami i zaprojektowane tak, by zapewnic intuicyjng obstuge.

»Wspieraj lokalnie”

W dziewiatej edycji akcji ,,Wspieraj lokalnie” skupiono sie na rozwijaniu wspétpracy samorzaddéw z lokalnymi OPP przy promocji
1,5%. Po zaktualizowaniu danych i przygotowaniu materiatéw informacyjnych, dedykowane wersje programu PIT wdrozono w
blisko 1000 jednostkach samorzgdu terytorialnego (JST).

Kazdy samorzad zyskat zestaw narzedzi promocyjnych — w tym gotowe banery i odnosniki na strony www czy do e-maili —a
takze aplikacje z wlasnym herbem, ktéra zachecata do rozliczer w regionie, wyjasniajgc mieszkaricom ptynace z tego korzysci.
Inicjatywa ta utatwita urzedom kooperacje z NGO, pozwolita zatrzyma¢ srodki z podatkéw na miejscu oraz pomogta w
budowaniu wizerunku instytucji zaangazowanej w sprawy spotecznosci.

,Prywatna opieka medyczna dla OPP”

Kontynuowano oraz rozpowszeniano informacje o projekcie umozliwiajgcym NGO dostep do atrakcyjnych pakietéw prywatne;j
opieki zdrowotnej. Projekt zostat przygotowany takze z myslg o matych i Srednich organizacjach —z mozliwoscia przystgpienia
do opieki medycznej nawet jednej osoby z zespotu. Celem byto podniesienie atrakcyjnosci zatrudnienia w sektorze i poprawa
dobrostanu pracownikéw oraz wolontariuszy.

Do projektu bezustannie przystepuja kolejne OPP.

»Ranking bankéw dla NGO”

Zadbano o aktualnos¢ danych projektu ,Ranking bankdw dla NGO”. To narzedzie wspierajgce organizacje w wyborze najbardziej
optymalnych ustug bankowych. IWOP prowadzit niezalezne analizy ofert ogdlnopolskich bankéw, biorgc pod uwage specyfike
trzeciego sektora oraz rzeczywiste koszty po zakonczeniu promocji. Wydano trzy zestawienia: kont biezgcych,
oszczednosSciowych i lokat. Kazde z nich zawierato doktadne poréwnanie parametrow oraz klasyfikacje koncowa. Instytut
wyréznit rozwigzania faczgce niskie optaty z zyskiem z produktéw depozytowych.

“Pakiety sportowe dla OPP”

IWOP uruchomit starannie opracowany i dostosowany do specyfiki Il sektora projekt pakietow sportowych. Jest wsparciem dla
tych OPP, ktdre chcag zadbac o dobrostan swoich zespotéw - niezaleznie od wielkosci organizacji i liczby chetnych. Z programu
moze skorzystac kazda organizacja pozytku publicznego — niezaleznie od wielkosci czy budzetu. Pracownicy i wolontariusze OPP
zyskujg dostep do blisko stu rodzajow zaje¢ sportowych i tysiecy obiektow na terenie catej Polski. Dotgczenie do programu nie
wymaga zadnych formalnosci po stronie organizacji. Caty proces zostat maksymalnie uproszczony - pracownicy i wolontariusze
zapisujg sie i optacajg wybrane pakiety samodzielnie, a OPP nie ponosi zadnych kosztow ani odpowiedzialnosci.

Poza zrealizowaniem dziatan przygotowawczych, w tym stworzenia odpowiednich dokumentéw, podstrony projektu i kampanii
informacyjnej, zintegrowano system zapiséw z wewnetrznym ,, Kontem OPP”. Organizacje otrzymaty wsparcie merytoryczne i
techniczne w procesie rejestracji. Projekt wzbudzit duze zainteresowanie wsréd OPP.

“Biuro Ksiegowe Odpowiedzialne Spotecznie”

Program powstat w celu wyrdznienia przedstawicieli branzy ksiegowej, ktorzy angazuja sie w idee wspierania organizacji
pozytku publicznego. Ich zaangazowanie pomaga IWOP-owi osiggac kilka celow: Podopieczni organizacji otrzymajg lepsza
opieke, a ich jakos$¢ zycia wzrosnie. IWOP moze jeszcze aktywniej wspierac inicjatywy lokalne, ktére dbajg o dobrostan swoich
spotecznosci oraz zwiekszaé efektywnosé¢ dziatarn pomocowych, ktére kieruje w strone organizacji pozarzagdowych.

Podsumowanie

Wszystkie przedsiewziecia podjete przez Instytut Wsparcia Organizacji Pozarzgdowych w 2025 roku zakoriczyly sie
powodzeniem. Ich kontynuacja w 2026 roku wpisuje sie w plan rozwoju Fundacji oraz stanowi bezposrednia odpowiedz na
potrzeby sygnalizowane przez NGO.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
[] wojewddztwo

[] kilka wojewodztw

BE caty kraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1860

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

IWOP wspiera peten wachlarz dziatan organizacji pozarzagdowych, nie ograniczajgc sie do
konkretnych obszaréw. Pomoc trafia do podmiotédw zajmujacych sie m.in. kultura, sztuka,
edukacjg, ochrong przyrody czy prawami cztowieka i zwierzat. Dzieki temu posrednimi
beneficjentami tych dziatan stajq sie podopieczni wspieranych organizacji — w tym osoby chore,
sportowcy, zwierzeta, pacjenci hospicjéw oraz ponad 50 000 dzieci.

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnos$ci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz organizacji

pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

Kompleksowa pomoc w zdobywaniu $rodkéw
finansowych pochodzacych z 1,5% podatku
dochodowego oraz darowizn. Pomoc w
zdobywaniu dotacji na biezaca dziatalnosc.
Pomoc w korzystaniu z ustug organizacji
rzgdowych, pozarzgdowych badz prywatnych.
Prowadzenie akcji promocyjnych majgcych na
celu rozpowszechnianie dziatalnosci
stowarzyszen, fundacji i innowacyjnych
przedsiebiorcéw. Propagowanie wykorzystania
nowoczesnych technologii w ogdlnie pojetym
poradnictwie pozarzgdowym. Posrednio w
nabywaniu ustug wspomagajacych dziatalnos¢
wspieranych podmiotéw. Prowadzenie szkolen,
ktére majg na celu zdobycie wiedzy, informacji i
technik niezbednych do petnego rozwoju
podmiotu. Udostepnianie nowych kanatéw
docierania do swiadomosci darczyncow.
Dziatalnos$¢ edukacyjna i stymulacyjna rozwoju
przedsiebiorczosci ze szczegdlnym
uwzglednieniem obszaréw wiejskich.

94.99.7

0,00 zt
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¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dnjé)a;il(r:\;‘seu gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Kompleksowa pomoc w zdobywaniu
Srodkow finansowych pochodzacych z 1,5%
podatku dochodowego oraz darowizn.
Pomoc w zdobywaniu dotacji na biezacg
dziatalnos¢. Pomoc w korzystaniu z ustug
organizacji rzgdowych, pozarzagdowych
badz prywatnych. Prowadzenie akcji
promocyjnych majacych na celu
rozpowszechnianie dziatalnosci
stowarzyszen, fundacji i innowacyjnych
dziatalnos¢ na rzecz organizacji  |przedsiebiorcéw. Propagowanie
pozarzgdowych oraz podmiotdw |wykorzystania nowoczesnych technologii w
wymienionych w art. 3 ust. 3, w [ogdlnie pojetym poradnictwie

zakresie okreslonym w pkt 1-32. |pozarzgdowym. Posrednio w nabywaniu
ustug wspomagajacych dziatalnosé¢
wspieranych podmiotéw. Prowadzenie
szkolen, ktore majg na celu zdobycie
wiedzy, informacji i technik niezbednych do
petnego rozwoju podmiotu. Udostepnianie
nowych kanatéw docierania do
Swiadomosci darczyricow. Dziatalnos¢
edukacyjna i stymulacyjna rozwoju
przedsiebiorczosci ze szczegdlnym
uwzglednieniem obszaréw wiejskich.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

94.99.7 4 497 900,39 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 5282 534,31 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 5126 633,70 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 4 161,78 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

151 727,92 zt

e) pozostate przychody

10,91 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

5107 861,70 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 18 772,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 18 772,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 155 900,61 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

147 638,86 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

4 601 808,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

wsparcie statutowe organizacji pozytku publicznego w zakresie zbidrki 1% dla organizacji w
ramach prowadzonych projektéw

4 497 900,39 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
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1|wsparcie statutowe organizacji pozytku publicznego w zakresie zbiérki 1% dla organizacji w
ramach prowadzonych projektéw

4 497 900,39 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 4 601 808,80 zt 4 601 808,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4497 900,39 zt 4 497 900,39 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem

publicznego w okresie sprawozdawczym

103 908,41 zt

103 908,41 zt

0,00 zt

0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

5126 633,70 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-4 493 738,61 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego

0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

EUEY

O O0O00a0

z podatku dochodowego od osdb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towaréw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

63 293,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] i

b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 3 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

171 098,81 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

171 098,81 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

171 098,81 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

171 098,81 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

10 544,51 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

609,15 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 886,30 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-10

11




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 11 000,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 4 385,85 zt
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Urzad Skarbowy Wroctaw Srédmiescie 6
2|Urzad Skarbowy Wroctaw Stare Miasto 3

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Fundacja nie prowadzi dziatalnosci statutowej nieodptatnej, jednak zgodnie z wymaganiami raportuje przychéd z 1,5
% podatku w tej kategorii.

Poniewaz z uwagi na btgd/ ograniczenia techniczne formularz sprawozdania nie dopuszcza wpisania przychodu w
kategorii "z dziatalnosci nieodpfatnej" jesli w polu 11.3.1 nie wykaze sie prowadzenia takiej dziatalnosci, zgodnie z
ustaleniami z NIW zaznaczono tak w punkcie 11.3.1, a co za tym idzie wymagane byto uzupetnienie punktu 11.3.2, co
nie jest jednak zgodne z prawda, a tutaj niniejszym wpisujemy sprostowanie. W rzeczywistosci Fundacja nie
prowadzi dziatalnosci nieodptatnej. Prowadzi wytgcznie dziatalno$¢ odptatna.

W roku 2025 wydatkowano z 1,5% kwote 4 497 900,39 zi, co jest réwne kosztom wygenerowanym w trakcie
realizowania celéw statutowych. Faktycznie wydatkowane $rodki uzyskane z 1,5% podatku od oséb fizycznych
wynosity 6,587 min zt i obejmujg nie tylko poniesione w roku bilansowym koszty (4,587 min - 3,9 min RMK optacona
w 2023), ale réwniez wydatki widoczne w bilansie w pozyciji krétkoterminowe rozliczenia okresowe, ktére beda
aktywowane jako koszty w 2026 (3,6 min zt) oraz utworzenie lokat (2,300 min zt). Braki techniczne formularza nie
pozwalajg na okreslenie stanu srodkéw na rachunku 1,5% na podstawie danych z 2025 roku, co wynika z réznicy
pomiedzy poniesionymi kosztami i wydatkami okresie rozliczeniowym.

Pawet Piskozub 2026-07-10
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